
Desafío de Automantenimiento 2012 

Felices Fiestas MCDC’s  

Espero que esta nota encuentre a todos bien, y disfrutando de todas las bendiciones de la Temporada  

Festiva!  

A medida que somos mas concientes, ya que nuestra área tuvo su inventario. Como las preguntas que 

fueron hechas: Estamos haciendo todo para informar a la comunidad sobre la importancia del 

Automantenimiento?” Mi respuesta a esta pregunta fue algo como: “Siempre podemos hacer mas!” por lo 

tanto me gustaría proponer a todos ustedes y al resto de CNCA 06, hacer  un esfuerzo concentrado en el 

conocimiento para mejorar, através de una mejor comunicación, sobre la importancia del 

Automantenimiento.      

Como Delegado de Área a la Conferencia de Servicios Generales que sirve en el comité de finanzas me 

he dado cuenta de la situación financiera de la Junta de Servicios Generales de Alcohólicos Anónimos. 

Mientras que el sistema actual de pago de los servicios solicitados através de contribuciones voluntarias 

y las ganancias de las ventas de literatura están trabajando, cuanto tiempo puede AA seguir contando 

con los beneficios de las ventas de  literatura  para “cerrar el puente” entre los servicios prestados y las 

contribuciones?, esto hace una diferencia de 2 millones de dólares anuales. En barios de los escritos de 

Bill  W. habla de su esperanza de que algún día la comunidad se apoyara plenamente a través de 

contribuciones voluntarias, como todos sabemos, esto no a llegado al punto de que suceda.   .  

En el ultimo año desde que he sido su Delegado he tenido el privilegio de ofrecer dos presentaciones 

diferentes en Automantenimiento, una en PRAASA, en Honolulu, en marzo  (Donde se mezclan la 

espiritualidad y el dinero?)  y una en el foro regional  adicional en Woodland Hills, en Agosto (Por que no 

ser automantenidos?).Haciendo mi tarea respecto a estas presentaciones aprendí muchos factores 

importantes, y escuche muchas soluciones interesantes. Lo que nos lleva a este “Paquete de Desafío”;  

Como  Coordinadores de su Distrito están en la posición de empezar la pirámide de información que 

fluya, en primer lugar a los MCD y luego a los RSG, que a su vez podrían impulsar el proceso y compartir 

la información con su grupo y sus miembros. si cada nivel de nuestra estructura de servicio reproduce el 

“paquete de Desafío” y lo seguimos pasando podríamos llegar a muchos de los que nunca han 

escuchado algunos de los hechos. El verdadero reto seria, encontrar una forma de obtener la 

información de los grupos y miembros que no tienen la conexión de un RSG. Este podría ser el grupo 

mas importante para hacer algunos de los cambios que he hablado en la Esquina del Delegado de 

Diciembre.      

Además del material incluido en el paquete estoy dispuesto a compartir las presentaciones que 

mencione anteriormente, por favor mándame un correo electrónico si quieres un archivo electrónico. Con 

toda la información disponible creo que nuestra capacidad de RSG, con la ayuda y el aliento de su MCD 

y tu, tendremos las herramientas necesarias para hacer una presentación de Automantenimiento a 

nuestros grupos.  

Gracias a todos de antemano por su ayuda y hacer frente al desafío! Por favor póngase en contacto 

conmigo si tienen alguna pregunta o en lo que pueda ser útil de alguna manera.  

Con  Amor y Servicio, Ken  


